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Stellenausschreibung  

Berlin, 12. Januar 2024 

Studentische Mitarbeiter*in im Bereich Kommunikation (m/w/div) 

Arbeitsumfang: 15-20 Std./Woche 
 

Das Anne Frank Zentrum sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine studentische Mitar-
beiter*in im Bereich Kommunikation mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 15 bis 20 
Stunden. Die Stelle ist bis 31.12.2024 befristet, mit der Aussicht auf Verlängerung. 

Das Anne Frank Zentrum ist die deutsche Partnerorganisation des Anne Frank Hauses in 
Amsterdam. Mit Ausstellungen und Bildungsangeboten erinnert das Zentrum an Anne 
Frank und ihr Tagebuch. Es schafft Lernorte, in denen sich Kinder und Jugendliche mit 
Geschichte auseinandersetzen und diese mit ihrer heutigen Lebenswelt verbinden. Sie 
lernen gesellschaftliche Verantwortung zu übernehmen und sich für Freiheit, Gleichbe-
rechtigung und Demokratie zu engagieren. Im Dezember 2024 feiert der gemeinnützige 
Verein sein 30jähriges Gründungsjubiläum. 
 

Als studentische Mitarbeiter*in wirst du die Kommunikationsabteilung bei unterschied-
lichen Aufgaben im Bereich der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, der Veranstaltungs-
organisation sowie dem Fundraising unterstützen. 
 

Dazu gehören u.a. folgende Aufgaben: 
• Kleinere Textarbeiten wie etwa Korrektorat und Lektorat sowie Verfassen von 

kurzen Texten z. B. für Newsletter, Webseite und Social Media 
• Bildbearbeitung in Photoshop 
• Inhaltliche Recherchen sowie Bildrecherchen 
• Einpflege von Inhalten in das Newslettersystem Cleverreach, das CMS Typo3 

und die Meta Business Suite 
• Verteilerrecherche (telefonisch und online) und -pflege, Ansprache von Multipli-

kator*innen 
• Unterstützung bei der Organisation und Umsetzung von Veranstaltungen 
• Mitarbeit bei der Umsetzung des Fundraisingkonzepts 

 

Für die Stelle benötigen Sie folgende Qualifikationen und Erfahrungen: 
• Sie haben erste Erfahrungen in der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 
• Sie sind sicher in der deutschen Rechtschreibung, können gut formulieren, ha-

ben bereits ein paar PR-Texte oder journalistische Texte verfasst und Freude an 
der Textarbeit 

• Sie sind sicher im Umgang mit den gängigen Microsoft Office Programmen 
(Word, Excel, Powerpoint und Outlook)  

• Sie haben fundierte Anwenderkenntnisse mit Bildbearbeitungsprogrammen wie 
Photoshop 

• Im Idealfall haben Sie auch schon einmal mit InDesign gearbeitet oder sind be-
reit, das Programm zu erlernen. 

• Sie haben im Idealfall bereits mit dem CMS Typo3 gearbeitet oder sind dazu fä-
hig, sich schnell in digitale Tools einzuarbeiten. 
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• Sie denken sich schnell in neue Themenfelder ein und haben Spaß daran, sie zu 
vermitteln. 

• Sie arbeiten schnell, selbständig, verantwortungsvoll, genau und gerne im 
Team. 

• Sie sind freundlich, strukturiert, haben ein sicheres Auftreten und gute kommu-
nikative Fähigkeiten.  

• Sie möchten sich durch Ihre Mitarbeit bei uns gegen Antisemitismus, Rassismus 
und andere Formen der Diskriminierung engagieren und haben Kenntnisse zu 
Antisemitismus in Geschichte und Gegenwart. 

• Sie studieren im Masterstudiengang, idealerweise Journalismus, Publizistik o-
der Public Relations. 

• Sie können vor Ort in Berlin und teilweise im Homeoffice in Berlin arbeiten. 
 
Wir bieten Ihnen: 

• Einblicke in die Kommunikationsarbeit eines gemeinnützigen, bundesweit akti-
ven Vereins im Bereich der historisch-politischen Bildungsarbeit 

• Einbindung in ein nettes, engagiertes Team 
• eine Vergütung laut Haustarifvertrag (UT) in Anlehnung an TVL E6 

 

Das Anne Frank Zentrum besteht aus einem vielfältigen Team. Daher begrüßen wir Be-
werbungen aller Interessierten, unabhängig von ihrer Herkunft, ihrer Religionszugehö-
rigkeit, ihrer sexuellen Identität oder einer Behinderung und aller Menschen mit Migrati-
onsgeschichte, People of Colour sowie Schwarzer Menschen. Der Arbeitsort ist nicht 
barrierefrei. 
 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung, bestehend aus einem Motivationsschreiben, einem 
tabellarischen Lebenslauf und Ihren aufgabenrelevanten Praxiserfahrungen und Qualifi-
kationen bis 4. Februar 2024 ausschließlich per E-Mail (max. 5 MB) und ausschließlich 
in einer Datei zusammengefasst im PDF-Format (wir öffnen keine DOC-oder XLS-
Dokumente) an die untenstehende Adresse. Die Zusendung einer Textprobe ist willkom-
men. Reisekosten für die Bewerbungsgespräche können leider nicht übernommen wer-
den.  
 

Wir behalten uns vor, Bewerbungsgespräche mit geeigneten Bewerber*innen schon vor 
Ablauf der Bewerbungsfrist zu führen. Zögern Sie daher nicht, uns Ihre Bewerbung be-
reits früher zuzusenden. 
 

Anne Frank Zentrum 
z.H. Frau Dina Blauhorn, Rosenthaler Str. 39, 10178 Berlin, E-Mail: jobs@annefrank.de  
 

Bitte beachten Sie unsere Hinweise zum Datenschutz: Mit der Übersendung Ihrer Bewerbungsun-
terlagen geben Sie uns die Einwilligung, die von Ihnen übersendeten personenbezogenen Daten 
zum Zwecke der Durchführung des Bewerbungsverfahrens und ggf. zur Kontaktaufnahme mit 
Ihnen zu verarbeiten. Sie können diese Einwilligung jederzeit durch eine formlose Nachricht an 
uns widerrufen, uns zur Berichtigung oder Löschung Deiner personenbezogenen Daten oder zur 
Auskunft über deren Verarbeitung auffordern. (vgl. Art. 6 DSGVO; siehe auch § 32 BDSG). Sechs 
Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden Ihre elektronisch übermittelten Daten 
gelöscht, es sei denn, sie werden zum Zwecke der Anstellung weiter benötigt. Alle weiteren Infor-
mationen zum Datenschutz beim Anne Frank Zentrum e. V. finden Sie in unserer Datenschutzerklä-
rung unter https://www.annefrank.de/datenschutz/ 


